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Ré-accueillir un collaborateur après une longue absence

Ce document atteste que Erika Abbate a fini la formation "Retour gagnant - Comment ré-accueillir un collaborateur après une
longue absence"

Résumé de la formation : Identifier les principaux facteurs et les implications d'une absence de longue durée ; Préparer le retour au travail d’un
collaborateur ; Identifier les pratiques favorisant sa reprise et sa projection dans l’entreprise ; Accompagner le collaborateur aux différentes étapes

de sa réintégration professionnelle. 
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